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REPUBLIQUE DU CAMEROUN PAIX -TRAVAIL- PATRIE
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DECRET N°?i€‘ ; “, /PM DU : ? i HAR AL
fixant les modalités d'exercice de certaines compétences
transférées par I'Etat aux Communes en matiére d’organisation

des ceuvres de vacances.-

LE PREMIER MINISTRE, CHEF DU GOUVERNEMENT,

Vu la Constitution ;
Vu la loi n°98/006 du 24 avril 1998 relative a I'activité touristique ;
Vu la loi n°2004/017 du 22 juillet 2004 d'orientation de la décentralisation ;

Vu la loi n°2004/018 du 22 juillet 2004 fixant les régles applicables aux
Communes ;

Vu la loi n°2009/011 du 10 juillet 2009 portant régime financier des
collectivités territoriales décentralisees ;

Vu la loi n°2009/019 du 15 décembre 2009 portant fiscalité locale ;

Vu la loi n°2011/020 du 14 décembre 2011 portant loi de finances de la
République du Cameroun pour 'exercice 2012 ;

Vu le décret n°92/089 du 04 mai 1992 précisant les attributions du Premier
Ministre, modifié et complété par le décret n°95/145-bis du 04 ao(t 1995 ;

Vu le décret n°2008/013 du 17 janvier 2008 portant organisation et
fonctionnement du Conseil National de la Décentralisation ;

Vu le décret n°2008/014 du 17 janvier 2008 portant organisation et
fonctionnement du Comité Interministériel des Services Locaux ;

Vu le décret n°2011/408 du 09 décembre 2011 portant organisation du
Gouvernement ;

Vu le décret n°2011/409 du 09 décembre 2011 portant nomination d'un
Premier Ministre, Chef du Gouvernement ;

Vu le décret n°99/443/PM du 25 mars 1999 fixant les modalités d'application
de la loi n°98/006 du 14 avril 1998 relative a I'activité touristique,
DECRETE:
CHAPITRE |
DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 1°".- Le présent décret fixe les modalités suivant lesquelles, les
Communes exercent, a compter de ['exercice budgétaire 2012, certaines
compétences transférées par I'Etat en matiére d’organisation des ceuvres de
vacances, notamment :

les colonies de vacances , SERVICES DU PREMIER MINISTRE
. SECRETARIAT GENERAL
les camps de’vgcances ' DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES
les centres aeres ; ET DES REQUETES
les chantiers de jeunes. ~%
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ARTICLE 2.- Les Communes exercent les compétences transférées dans les
matiéres visées a larticle 1°" ci-dessus, sans préjudice des prérogatives et
responsabilités ci-aprés reconnues a ['Etat :

[}

- lélaboration et la mise en ceuvre de la politique du Gouvernement en
matiere d’ceuvres de vacances ;

- la définition et le contrdle des normes en matiére d'organisation des
ceuvres de vacances ;

- la formation et le recyclage des encadreurs et moniteurs d’ceuvres de
vacances.

ARTICLE 3.- (1) Les compétences transférées par I'Etat en matiere
d’organisation des ceuvres de vacances sont exercées par les communes dans
le strict respect des dispositions |égales et réglementaires en vigueur.

(2) L’exécution des dépenses y relatives obéit aux dispositions
légales et réglementaires applicables aux Marchés Publics.

¢
r CHAPITRE Il
DE L’ORGANISATION DES CEUVRES DE VACANCES

ARTICLE 4.- Les ceuvres de vacances visées a larticle 1% ci-dessus, sont
'ensemble des activités organisées en faveur des jeunes scolaires et/ou
extrascolaires pendant la période de vacances.

ARTICLE 5.- L'organisation des ceuvres de vacances consiste pour la
Commune a:

- identifier et sélectionner les structures socio-éducatives, sites ou localites
susceptibles d'abriter les ceuvres de vacances ;
- identifier les sites touristiques susceptibles d'étre visités par les jeunes
; vacanciers ;
¢ #5 - sélectionner les jeunes devant participer aux ceuvres de vacances, avec
le concours des acteurs de la communauté éducative et 'appui des
services déconcentrés compétents de I'Etat ;
- construire, équiper, entretenir et gérer les structures socio-éducatives et
de loisirs ;
- assurer le transport, 'hébergement, la nutrition, la couverture sanitaire et
sécuritaire des jeunes vacanciers ;
- sélectionner les encadreurs ou moniteurs des ceuvres de vacances ;
| - assurer l'animation des ceuvres de vacances par l'organisation des
activités socio-éducatives et de loisirs sains ;
- nouer, en cas de besoin, des relations de partenariat dans le cadre de
I'organisation des ceuvres de vacances.

ARTICLE 6.- (1) Dans le cadre de I'organisation des ceuvres de vacances, la
Commune peut recruter, en tant que de besomE un persoqn@l d’'apreint.
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(2) Le personnel d'appoint est constitué de lI'ensemble des
agents chargés de I'exécution des taches courantes au sein des structures

socio-éducatives et de loisirs, ne relevant pas de 'encadrement des jeunes.

(3) La Commune prend en charge les salaires dudit personnel.

éRTICLE? .- (1) En vue de l'encadrement des jeunes dans les structures
éconcentrés compétents de ['Etat, au recrutement des encadreurs et
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1$ocio-éducatives et de loisirs, la commune procéde, avec I'appui des services
gmoniteurs d’ceuvres de vacances pour la période concernée.
5_: (2) La Commune prend en charge le paiement des prestations
i‘:“ desdits personnels.
CHAPITRE Il
DU TRANSFERT DES RESSOURCES

ARTICLE 8.- Le transfert par I'Etat des compétences en matiére d’organisation
des ceuvres de vacances, s'‘accompagne du transfert concomitant des

ressources nécessaires a leur exercice normal par les Communes.

ARTICLE 8.- La loi de finances de I'Etat prévoit chaque année les ressources
nécessaires a l'exercice des compétences transférées aux Communes en

matiére d’organisation des ceuvres de vacances.
ARTICLE 10.- Outre les ressources transférées par I'Etat, la Commune peut
bénéficier des concours provenant des partenaires, pour I'exercice des

compétences transférées en matiére d’organisation des ceuvres de vacances.
ARTICLE 11.- (1) Les ressources transférées par I'Etat sont exclusivement

réservées a 'exercice des compétences correspondantes.
(2) Ces ressources sont inscrites au budget de la Commune.

(3) Leur gestion obéit aux principes budgétaires et comptables
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en vigueur.
CHAPITRE IV
DISPOSITIONS DIVERSES ET FINALES
sont

ARTICLE 12.- Les conditions et modalités techniques d'exercice des
compétences transférées par I'Etat en matiére d’organisation des ceuvres de
ressources correspondantes,

vacances, ainsi que
ARTICLE 13.- L'Etat assure le suivi, le controle et I'évaluation de 'exercice des

I'utilisation des
précisées par un cahier des charges arréte par le Ministre chargé du tourisme
et des loisirs.
compétences transférées aux Communes en matiére d’organisation des

ceuvres de vacances.
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ARTICLE 14.- (1) Sous lautorité du Prefet, la Commune dresse
semestriellement, avec I'appui des services déconcentres compétents de I'Etat,
un rapport sur I'état de mise en ceuvre des compétences transférees en

matiére d’organisation des ceuvres de vacances.

(2) Ledit rapport est adressé par le Préfet au Ministre charge
de la décentralisation et au Ministre chargé du tourisme et des loisirs.

ARTICLE 15.- Le Ministre chargé de la décentralisation, le Ministre chargé du
tourisme et des loisirs, le Ministre chargé des finances et le Ministre chargé des
investissements publics sont, chacun en ce qui le concerne, chargés de
I'application du présent décret qui sera enregistré, publié suivant la procédure
d’urgence, puis inséré au Journal Officiel en francais et en anglais./-
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